AFISAT IN DATA DE 07.09. 2026
ANUNT

Avand in vedere prevederile art. 18 din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului —
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice , cu modificirile si complet3rile ulterioare , in temeiul prevederilor din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr.141/2025,

Primaria orasului Chisineu Cris organizeaza concurs de recrutare

pentru ocuparea postului contractual de executie vacant de Electrician COD cor 741102, durata nedeterminata.
Pentru a participa la concurs candidatii trebuie s& indeplineascé conditiile generale si specifice

Conditii generale: :

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 la H.G NR. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea
Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
pltit din fonduri publice , cu modificdrile si completarile ulterioare:

Conditii specifice:

Studii de specialitate necesare:

-vechime in specialitate : minim 5 ani

-Permis de conducere categoria B

-Certificat de absolvire a cursurilor de calificare in domeniul energetic, electrotehnic, sau al instalatiilor electrice
pentru constructii.

-S% fie apt din punct de vedere fizic, mental si psihologic pentru ocuparea postului.

Bibliografia si tematica sunt afisate la sediul Primdriei orasului Chisineu Cris.

CALENDARUL CONCURSULUI :

-depunerea dosarelor de inscriere la concurs- se depun in termen de 10 zile lucrdtoare (ART 34 din HG
1336 /2022) de la data afisérii /publicdrii anuntului pentru ocuparea postului vacant, respectiv din data de
08.09.2026 pani in data de 21.09.2026 pana la ora 12.00 la Registratura Primariei orasului
Chisineu Cris.

-selectia dosarelor de inscriere se face in maxim 2 zile lucratoare de la data expirdrii termenului de depunere a
dosarelor , respectiv in 22.09.2026. 3

-rezultatul selectiei dosarelor se afiseaza la sediu institutiei si pe pagina de internet a institutiei , in termen
de o zi lucratoare de la selectia dosarelor.

DOSARUL DE CONCURS:

Dosarul de concurs trebuie sd contind urmatoarele documente , conform prevederilor art. 35 din H.G nr
1336/2022 pentru aprobarea regulamentului cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice :

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

c) copia certificatului de cisatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializéri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd ateste

vechimea in muncd'si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; =
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care s& ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.
PROBELE CONCURSULUI
-PROBA SCRISA —programat3 in data de 29.09.2026 , ora 10

-PROBA INTERVIU - se sustine intr-un termen de 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrisa.

’
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Locul desfasurarii concursului de recrutare —sediul Primdriei orasului Chisineu Cris , strada
Infratirii nr 97.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei orasului Chisineu Cris , str. Infratirii nr
97 telefon 0257350098 , interior 18 , e-mail primariachcris@yahoo.com perosna de contact
Valentina Tighean —Serviul resurse umane impozite si taxe.
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