ROMANIA - JUDETUL ARAD
PRIMARIA ORASULUI CHISINEU - CRIS

Chisineu — Cris; str. Infratirii; nr 97; Cod F.315100; Tel. 0257-350098;
Fax 0257-350059; e-mail primariachcris@yahoo.com

NR 9417 din 19.06.2026

ANUNT
PRIMARIA ORASULUI CHISINEU CRIS
Organizeaza examen de recrutare pe perioada determinata pentru postul de
inspector asistent din cadrul Compartimentului proiecte , fonduri externe
nerambursabile

Avand in vedere prevederile art. 18 din Hotarirea Guvernului nr.1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului -cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice , cu modificarile si completarile ulterioare , in temeiul art
. VIL, alin.(3) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr 156/2024 privind unele masuri fiscal-
bugetare in domeniul cheltuielilor publice , pentru consolidarea fiscali , combaterea evaziunii fiscale
» pentru modificarea si completarea unor acte normative , precum si pentru prorogarea unor termene ,
cu modificdrile §i completarile ulterioare , coroborat cu art XXIlalin.3 lit.a din Legea nr 141/2025
privind unele masuri fiscal bugetare pentru ocuparea pe perioada determinati pentru postul de
inspector asistent din cadrul Compartimentului proiecte , fonduri externe nerambursabile

Primaria Oras Chisineu Cris organizeazi concurs de recrutare

Pentru postul de inspector TP II ,din cadrul Compartimentului proiecte , fonduri
externe nerambursabile pe perioada determinate de 1 an .

Pentru a participa la concurs candidatii trebuie si indeplineascd conditii generale si
specifice:

Conditii generale:

Conditiile generale de participare sunt cele previzute de art.15 la H.G nr.1336/28.10.
2022 pentru aprobarea Regulamentului -cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice , cu modificarile si
completarile ulterioare:

a) are cetd{enia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile §i completirile ulterioare;

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate:



e) indeplineste conditiile de studii. de vechime in specialitate .. dupd caz. alte com
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs:
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f)nu a fost condamnati definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni ecuritifi
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu.
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face
0 persoand candidati la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsa complementari prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-3
folosit pentru sivarsirea infrac{iunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de siguranti a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificérile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice:

Studii de specialitate necesare:

Studii superioare finalizate cu diploma de licenti in domeniul de studii inginerie civil3,
arhitecturi

Vechime in specialitatea studiilor necesarj : minim 1 an.

Si fie apt din punct de vedere fizic, medical, si psihologic pentru ocuparea postului.

Cunogtinte operare calculator — cunoasterea soft CAD , Programe devize , MS office
(obligatoriu)

Bibliografie si tematici :

BIBLIOGRAFIA TEMATICA

L.Titlurile IV si V ale Partii a-ITl-a din Titlul IV —Unititile administrative teritoriale

0.U.G NR. 57/2019 —privind Codul din Roménia, Titlul V-Autorititile

Administrativ, cu modificirile §i completirile| administratiei publice locale , Capitolele I-

ulterioare , Partea a VI, sia VII -a Dispozitii generale , II-Competentele
autorititilor administratiei publice locale ITI
Consiliul local, IVPrimarulsi VIII-Actele

administratiei publice locale, Functionarii
contractuali, Partea a VI-a Riispunderea |
administrativa Partea a VII-a.

2.Legea 50/1991 privind autorizarea lucrarilo Autorizarea lucriirilor de constructii

de constructii
3.Legea 10/1995 privind calitatea in Calitatea in constructii
constructii

4.HG 273/1994 pentru aprobarea Receptia lucririlor de constructii si instalatiil
Regulamentului privind receptia in constructi aferente acestora
S.Legea 350/2001 privind amenajarea Atributiile administratiei publice locale




W

teritoriului si urbanismului

6. HG 907/2016 Privind etapele de elaborare Documentatiile tehnico economice aferes
continutul cadru al documentatiilor tehnj obiectivelor /proiectelor de investitii finant
economice aferente obiectivelor /proiectelor | din fonduri publice

investitii finantate din fonduri publice

CALENDARUL CONCURSULUI

-publicarea in data de 22.06.2026

-depunerea dosarelor de inscriere la concurs — se depun in termen de 10 zile lucritoare de la
data afisarii /publicirii anuntului pentru ocuparea postului vacant respectiv din data de 22.06.206 -
06.07.2026 inclusiv ora 12la Registratura Primériei Orasului Chisineu Cris.

-selectia dosarelor de inscriere se face in maximul 2 zile lucritoare de la data expirdrii
termenului de depunere a dosarelor respectiv in data de 07.07 .2026

-rezultatele selectiei dosarelor se afiseazi la sediul institutiei si pe pagina de internet a
institutiei in termen de o zi lucritoare de la selectia dosarelor .

Dosarele de concurs trebuie si contind documentele previzute la art 35 din HG nr 1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului -cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice , cu modificirile si completirile ulterioare.

Dosarele de concurs se depun la Serviciul resurse umane impozite si taxes au pot fi transmise
de candidati prin Pogta Roméni , curierat sau e-mail.

Probele concursului — proba scrisd -programati in data de 13.07.2026 ora 10

Proba interviu se sustine in termen de 4 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise .

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se realizeaza prin afisarea la sediul
sip e pagina de internet a autorititii sau institutiei publice organizatoare a concursului dupa caz in
termen de o zi lucratoare de la dat finaliziri probei si contine atat punctajul obtinut ct si mentiunea
admis sau respins dupa caz. e

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la exemnul de selectie a dosarelor de inscriere , proba
scrisd §i interviu , dupd caz, candidatii nemulfumiti pot depune contestatii la compartimentul resurse
umane in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor ,
respectriv de la data afisérii rezultatului probei scrise si al interviului.

Locul desfasurarii concursului de recrutare — sediul Primariei Oragului Chisineu Cris , str
Infratirii , nr 97.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul sediul Primdriei Orasului Chisineu Cris , str
Infratirii , nr 97., tel 0257/350098 interior 18,

Persoana de contact: Tighean Valentina, referent, tel . 0257350098, fax.: - 0257350059,
e-mail: primariacheris@vahoo.com.
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