
ANUNT

AvAnd in vedere prevederile art.1B din HotdrArea Guvernului nr.1336/2022 pgntru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, cu modificdrile gi completdrile ulterioare, in temeiul
artVII alin.[3) din Ordonanfa de Urgenti a Guvernului nr.1.56/2024privind unele mXsuri fiscal-
bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscal5, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea gi completarea unor acte normative, precum gi pentru prorogarea unor
termene, cu modific[rile gi completirile ulterioare,

Primdria oragului Chisineu Cris organizeazl concurs de recrutare
pentru ocuparea postului contractual de execulie vacant de INSPECTOR PROTECTIE CIVILA

debutant p e' durati nedetqrminatf,
Pentru a participa la concurs candidafii trebuie si indeplineascd condifiile generale gi

specifice:

Condilii generale:
Condifiile generale de participare sunt cele prevdzute de art. 15 la H.G. nr.1.336/28.t0.2A22 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea ;i dezvoltarea carierei personalului

contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu modificdrile gi completirile
ulterioare:
Condilii specifice:
Studii de specialitate necesare: - Studii superioare finalizate cu adeverint[/certificat/diploma de

licen!6;
- Permis de conducere categoria B,

- S[ fie apt din punct de vedere fizic, medical gi psihologic pentru ocuparea postului;

Constituie avantaj:
- Candidatii sd aibd domiciliul pe raza oragului Chigineu Crig

CALENDARUL CONCU RSULUI:
. depunerea dosarelor de inscriere la consurs - se depun in termen de 10 zile lucrdtoare

de la data afigirii/publiclrii anunlului pentru ocuparea postului vacant, respectiv din data
de. 25 06.2025 pAni in data de 1I.07.2025 inclusiv, pdnd la ora 12,00 la registratura
Primiriei oragului Chigineu Crig.

. selecfia dosarelor de inscriere se face in maximum 2 zile lucrdtoare de la data expirhrii
termenului de depunere a dosarelor, respectiv in 15 iulie 2025 ;

r rezultatele selecliei dosarelor se afi;eazd la sediul instituliei gi pe pagina de internet a

institufiei, in termen de o zi lucrdtoare de la selectia dosarelor. 
, e

DOSARUL DE CONCURS:

Dosarul de concurs trebuie sd conlind documentele , prevXzute de art.35 din H.G. nr.1.336/2022
pentru aprobarea Regulamentului-caidru privind organizarea gi dezvoltarea carierei personalului

contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice.

Dosarele de concurs se depun la compartimentul resurse umane sau pot fi transmise de candidali
prin Pogta RomdnS, curierat sau e-mail.

PROBELE CONCURSULUI:

. proba scrisd - programati in data de2L,07.2825, ora l,0oo;

. proba interviu se susline intr-un termen de 4 zile lucrdtoare de la data suslinerii probei
scris6.



Comunicarea rezultatelor la fiecare probd a concursului se realizeazd prin afiSare la sediul Si pe

pagina de internet a autoritdfii sau institufiei publice organizatoare q. concursului, dupd caz, tn
termen de o zi lucrdtoare de la data finalizdrii probei Si confine atdt punctajul obginul cdt Si
menfiunea "admis" seu "respins", dupd caz.

Dupd afisarea rezultatelor oblinute la selecliq dosqrelor de fnscriere, proba scrisd Si interviu, dupd
caz, candidalii nemulfumifi pot depune contestalie la compartimentul resurse umane in termen de cel
mult o zi lucrdtoare de Ia data afisdrii rezultatului selecliei dosarelor, respectiv de Ia data afisdrii
rezultatului probei scrise Si al interviului.

Locul desfigurdrii concursului de recrutare - sediul Primdriei ora9ului Chisineu Crig , strada
Infr[firi nr.97,

Relafii suplimentare se pot obfine la sediul Primiriei oragului Chigineu Crig str. Infrdlirii nr 97,
telefon 0257350098, interior 18, e-mail plimariachcris@yahgo.cqm persoana de contact Tighean
Valentina -Compartiment Resurse Umane,

PRIMAR.

Bibt tla si tematica:
BIBLIOGRAFIA: TEMATICA:
L. Titlurile IV 9i V ale Prifii a III- a din

O.U.G. nr. 57 /20t9 - privind Codul
Adrninistrativ, cu modificdrile si

completdrile ulterioare;

Titlul IV - Unit[file administrativ - teritoriale
din RomAnia, Titlul V * Autoritdfile
administrafiei publice locale, Capitolele:l
Dispozilii generale, II - Competenlele
autoritdfilor administratiei publice locale, III -
Consiliul local, IV - Primarul gi VIII - Actele

administrafiei publice locale;

2. Legea nr.307 /2O06 privind apdrarea

impotriva incendiilor, republicatS, cu

modificXrile gi completdrile ulterioare;

Capitolele: I - Dispozifii generale, II - Obligafiile
privind apaf,rarea impotriva incendiilor, III -
Exercitarea autoritdfii de stat in domeniul
apiririi impotriva incendiilor, IV - Servicii de

urgenld voluntare gi private, V - Rdspunderea
juridicd; VI - Dispozifii finale;

3. Ordinul M.A,l. nr.|L/2024 pentru
aprobarea Criteriilor de performanfd
privind constituirea, incadrarea gi dotarea

serviciilor voluntare gi a serviciilor private
pentru situatii de urgenfi;

Capitolele: I - Dispozifii comune; II - Criterii
specifice pentru servicii voluntare

Ordinul M.A.I. nr.t60/2007 pentru
aprobarea Regulamentului de planificare,
organizare, desf5gurare gi finalizare a

activitdtii de prevenire a situafiilor de

urgenld prestate de serviciile voluntare gi

private pentru situalii de urgenfi;

Capitolele: I - Dispozitii generale; II
Planificarea gi organizarea activitdfii de

prevenire - Secfiunea 1" - Servicii voluntare
pentru situalii de urgenfd; III - Desfigurarea gi

finalizarea activitetii de prevenire - Secfiunea 1

Servicii voluntare pentru situafii de urgentd
t

5, Legea 4BI/2004 privind proteclia civild ln integralitate- Legea Protectiei Civile

Gule; Ovidiu


